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Güvenli okul; uyum-
lu, huzurlu ve olumlu 
bir ortamın bulundu-
ğu okul demektir. 
Güvenli okullarda 
okul çalışanları ve 

öğrenciler arasında olumlu ilişki bağları bulunur. 
Okullarda şiddeti önlemede en önemli etkenler-
den biri okul çalışılanlarıyla, öğrencilerin kurduk-
ları güven verici, destekleyici bağlardır.  

Öğrenciler ve okul çalışanları arasındaki pozitif 
ilişkileri geliştirmek büyük öneme sahiptir. Öğ-
renciler bekledikleri desteği okullardan göremez-
lerse, sosyal olarak istenen davranışları da gös-
termezler. Bu durum güvenli bir okul oluşturma-
nın önündeki önemli engellerden birisidir. 

GÜVENLİ OKULLARIN KRİTERLERİ  

 Güvenli okullarda öğrenciler, öğretmenler, okul 
yönetimi ve okul çalışanları ile okul yönetimi 
arasında güvenli bir iletişim vardır. Bu iletişimin 
iyi ve güvenli olması okulun genel havasına yan-
sır ve problemlerin çözümü kolaylaşır. 

 Güvenli okullarda öğrencilerin akademik başarı-
larını ve davranışlarını geliştirme üzerine kuru-

Güvenli Okul 

OKULDA ŞİDDETİ ÖNLEME  
(ÖĞRETMEN BROŞÜRÜ)  

lur. Öğrencilerin sosyal ve duygusal ihtiyaçlarının 
karşılanmasına  önem verilir. 

  Güvenli okullarda bütün öğrencilere eşit şekilde 
davranılır ve eşit sorumluluk verilir.  

 Güvenli okullarda veliler çocukları hakkında dü-
zenli bilgilendirilir.   

 Güvenli okullarda öğrencilere mezun olduklarında 
öğrendiklerini uygulayabilecekleri ortamlar sağla-
maktır.  

 Okulda şiddet  ihbarı yapan öğrenciler mutlaka 
korunmalıdır. Okul, öğrenciler ve yetişkinler ara-
sında güven oluşturulmalıdır. 
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Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ) şiddeti, bire-
yin kendisine, diğer bir kişiye ya da grup 
veya topluluğa yaralama, ölüm, psikolojik 

zarar, yoksunluk ya da geli-
şim bozukluğuna yol açacak 
ya da açma olasılığı yüksek 
olacak şekilde, kasıtlı olarak 
fiziksel güç ya da kudret 
uygulaması ya da bununla 
tehdit etmesi olarak tanım-
lamaktadır. Şiddet çeşitli 
şekillerde karşıdaki kişiye 
uygulanabilir. 

 

 

ŞİDDETİN TÜRLERİ; 

1. Fiziksel Şiddet  

2. Duygusal Şiddet 

3. Cinsel Şiddet  

4. Ekonomik Şiddet  

5. Sözel Şiddet 

6. Siber Şiddet /Teknolojik Şiddet   

Okulda şiddetin engel-
lenmesi veya öğrencile-
rin birtakım şiddet un-
surlarına yönelimleri-
nin engellenmesi öğ-

rencilerin çeşitli gereksinimlerinin karşılanması 
ile yakından ilişkilidir.  

Öğrencilerin ihtiyaçlarını, güvenlik ihtiyacı, fiziki 
ihtiyaçlar, sosyal ihtiyaçlar, psikolojik ihtiyaçlar 
ve eğitimsel ihtiyaçlar şeklinde sınıflandırabili-
riz.  

Okulda şiddetin engellenebilmesi için öncelikle 
okul yöneticileri, öğretmenler ve okul içinde 
görev yapan tüm paydaşların şiddet konusunda 
bilinçli olması ve bu konuyla ilgili özel bir hassa-
siyet göstermeleri gerekmektedir.  

 

Şiddet Davranışının Nedenleri:  

Yapılan araştırmalarda, kişilik faktörlerinin tek 
başına şiddet davranışlarına yol açmadığı, ge-
nellikle birden fazla etmenin şiddet davranışla-
rında rol oynadığı tespit edilmiştir. 

Şiddete yol açan etkenlerin bir kısmı şöyle sıra-
lanabilir:  

 

 

 Çocukların davranışlarını kontrol etmekte 
zorluk yaşaması ve içlerinden geldiği gibi, 
düşünmeden hareket etmeleri,  

 Sorun çözme, öfke kontrolü ve iletişim kurma 
gibi sosyal becerilerinin zayıf olması,  

 Çocukların eğitim yaşamının ihmal edilmesi, 

 Çocuğa yönelik zayıf danışmanlık, çocuğun 
yaşamını takip etmekte başarısızlık,  

 Ailenin disiplin becerilerinin zayıf olması; uy-
gunsuz, tutarsız ve sert disiplin uygulamaları-
nın bulunması ve çocuk yetiştirme konusun-
da farklı anlayışların çocuğa yansıtılması, 

 Çatışma çözme ve öfke kontrolü becerilerinin 
zayıf olması veya hiç olmaması,  

 Aile içi çatışma, evlilik uyuşmazlığı, ev içi şid-
det, istismarın varlığı,  

Şiddet 

Şiddet,  

İnsan Hakları İhlalidir 


